
политикА в оБллсти оБf, спЕчЕншя БЕспристрАстности

Высшее руководство ОС ИСМ ООО кЦСК (ПЕРМЬ-СТАНДАРТ-ТЕСТ) берет на себя
обязательства по обеспечению беспристрастности в ходе работ по сертификации систем менедж-
мента. понимая важность беспристрастности при выполнении работ по сертификации систем ме-
неджмента, управляет ситуациями, связанными с конфликтом интересов, и гарантирует объектив-
ность своих действий псr сертификачии систем менеджмента.

При обеспечении беспристрастности в деятельности ОС ИСМ ООО (ЦСК (ПЕРМЬ-
СТАНДАРТ-ТЕСТ> руководствуется следующим:

а) объективно и непредвзято выполнять действия по оценке соответствия;

Ь) проводить идентификацию имеющихся и потенциальных конфликтов интересов и актив-
ное управле}Iие ими с тем, чтобы обеспечить объективность;

с) проводить оценку соответствия заJIвителей, а также отдельных сотрудников, осуществ_
ляющих деятельность по оценке соответствия независимо от какой-либо организации или лиц, за-
интересованных в результатах деятельности по оценке соответствия;

d) Принимает ответственность и обязатеltьства, связанные с выполнениеI\I действий по оцен-
ке соответствия и принятием решений в области оценки соответствия и/или подтверждения,
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